SENA

N

ACTA No. 025-2025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION CENTRO NACIONAL DE
HOTELERIA TURISMO Y ALIMENTOS.

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C, 11 de marzo HORA INICIO: HORA FIN:
de 2025. 12:00 PM 02:00 PM
LUGAR Y/O ENLACE: CNHTA DIRECCION: CENTRO NACIONAL DE
HOTELERIA, TURISMO Y ALIMENTOS

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar las hojas de vida de los postulados en el banco de Instructores 2025, de la Agencia

Publica de Empleo SENA.

Realizar la justificacidn de los postulados que cambian de perfil.

Verificar el cumplimiento de perfiles de los aspirantes.

Realizar la valoracidn de Hojas de vida de los aspirantes

Verificar que el Instructor cumpla con los requisitos establecidos en el disefio curricular del

programa de formacidn y competencia.

6. Aplicar los criterios objetivos de ponderacién establecidos en la vigencia 2024 de acuerdo con
la Circular 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023, Circular 3-2024-000278 del 27 de
noviembre de 2024, avalados por el Comité de verificaciéon del Centro Nacional de Hoteleria,
Turismo y Alimentos.

7. Precisar los candidatos preseleccionados para cada una de las vacantes ofertadas.

vk wnN

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Determinar el cumplimiento de requisitos minimos de los perfiles a contratar a través de la
Agencia Publica de Empleo SENA, como vacante individual, contemplados en la Circular 3-
2023-000212 del 3 de noviembre de 2023 y la Circular 3-2024-000278 del 27 de noviembre de
2024.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunidn inicia con la presentacién del comité de verificacion de hojas para la vigencia 2025.

Durante el desarrollo de la reunién se realizé la verificacion de 03 hojas de vida, esta valoracion se
realiza acorde a los pardmetros establecidos por el Centro Nacional de Hoteleria, Turismo y Alimentos,
de acuerdo con la Circular 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023, Circular 3-2024-000278 del 27
de noviembre de 2024 Y definidos por el Comité de verificacion.

A continuacidn, se evidencian los Instructores preseleccionados que cumplen en cada una de las
vacantes:
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. VALORACION DE HOJAS DE VIDA

Informacion de la postulacion por la Agencia Publica de Empleo

Numero vacante: 3865991

Programa: Tecnologia en Guianza Turistica

Competencia: Comunicacion del significado del patrimonio natural y cultural.

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO PUNTAIJE ESTADO
LIDA FERNANDA ROMERO GARCIA 52325304 35.75 Cumple
JULIAN MAURICIO HERRERA
GONZALEZ 6588199 14.75 Cumple
No cumple con el
perfil de guia de
MARIA ANGELICA ROJAS BERNAL 1010165410 59.92 turismo, en
conduccion de
grupos

CONCLUSIONES

Se realizd la verificacién de 03 hojas de vida, de las cuales se preseleccionaran 1 aspirante como se

describe a continuacion:

I VALORACION DE HOJAS

NUMERO DE
PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE DOCUMENTO | PUNTAIE | ESTADO
TECNOLOGIA
EN GUIANZA 3865991 LIDA FERZ’:’:EQROMERO 52325304 35.75 Cumple
TURISTICA
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Carolina Hernandez
] Vargas — Coordinador
Informar a las areas . W
11 de marzo de 2025 Académico de M

correspondientes

Servicios Turisticos y
Hoteleros

; ;N’U‘-
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Coordinacidn de
Sandra Liliana Servicios Turisticos ¥ o A
e viclos THISH Si Ninguna ik Lww DD
Tobdn Soto y Hoteleros SENA
CNHTA
. Coordinacidn de
Carolina Servicios Turisti
ervicios Turisticos -
Hernandez Si Ninguna (s>
y Hoteleros SENA ~
Vargas
CNHTA
Aneley Gabriela | Representante de
Colina aprendices S| Ninguna QMW
Veldzquez CNHTA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

- GOR-F-085RegistrodeAsistenciaV02
- Base de datos valoracion de hojas

ANEXOS
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 11 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2025

OBJETIVO ()

Determinar el cumplimiento de requisitos minimos de los perfiles a contratar a través de banco de Instructores 2025 de la Agencia Publica de Empleo SENA, contemplados en la Circular 3-2023-000212
del 3 de noviembre de 2023 y la Circular 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 - Coordinacion Académica de Servicios Turisticos y Hoteleros.

No

NOMBRES Y APELLIDOS

No. DOCUMENTO

PLANTA

CONTRATISTA

OTRO
¢CUAL?

DEPENDENCIA/
EMPRESA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO/EXT.

AUTORIZA
GRABACION

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

Sandra Liliana Tobdn soto

41931220

Coordinacion
de Servicios
Turisticos y

Hoteleros SENA
CNHTA

sandra.tobon@misena.edu.c
o

3132936275

N.A.

Lucho Lo DAl d

Carolina Hernandez Vargas

35253315

Coordinacion
de Servicios
Turisticos y

Hoteleros SENA
CNHTA

cahernandezv@sena.edu.co

3103420361

N.A

(pec ‘é&"k‘wx&f% N
(peca st

Aneley Gabriela Colina
Veldzquez

PPT 6013781

Representante
de aprendices
CNHTA

aneleycv2003@gmail.com

3128737084

N.A.

o 00

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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